
PLAN D’ÉPARGNE 
RETRAITE CCPMA 
MULTISUPPORTS
Kit de communication entreprise

C'est ici que 
tout se passe !

Retrouvez l'ensemble des 
documents à cet endroit : 

www.groupagrica.com/
ccpma-per-kit-entreprise
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Vous avez mis en place un Plan d’Épargne Retraite  
CCPMA multisupports au profit de vos salariés et nous  
vous en remercions. Grâce aux cotisations obligatoires 
versées chaque mois sur leur compte individuel,  
ce dispositif représente une aide financière précieuse  
pour les aider à se constituer un complément de revenus 
à la retraite, qui viendra s’ajouter à la retraite obligatoire  
de base et complémentaire. 

Afin de valoriser ce contrat auprès de vos collaborateurs, 
nous avons créé pour vous ce kit de communication 
composé de différents supports à destination de  
vos salariés : affiches, guides pratiques, vidéos, tutoriels…

Vous pourrez ainsi mener, au sein de votre structure  
et au moment le plus opportun pour vous, des actions 
de communication interne. Pour vous accompagner,  
3 temps de communication ont été pensés et vous  
sont ici suggérés :

(RE)DÉCOUVRONS  
COLLECTIVEMENT LE PLAN 
D’ÉPARGNE RETRAITE 
D’AGRICA PRÉVOYANCE 

Afin de respecter l’environnement et la préservation des ressources 
naturelles, l’ensemble des supports de communication vous est transmis 
de manière dématérialisée.



La retraite, une forte  
préoccupation pour tous

Épargne 
retraite

Retraite 
complémentaire

Retraite
de base

Régime facultatif 
Ex. : Plan d'Épargne Retraite

Régime obligatoire 
AGIRC-ARRCO

Régime obligatoire 
Sécurité sociale - MSA
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Fédérer vos collaborateurs  
autour du dispositif mis en 
place dans l’entreprise
Ce kit est un outil pédagogique pour vous aider, vous et vos 
salariés à appréhender le sujet de l’épargne retraite (appelée 
également  retraite supplémentaire) et à profiter des 
nombreux avantages  qu’offre le Plan d’Épargne Retraite. 

Les documents proposés sont mis à votre disposition  
sur notre site Internet groupagrica.com et vous êtes,  
à tout moment, libre de les utiliser à votre convenance. 

Votre conseiller habituel AGRICA PRÉVOYANCE se tient à votre 
disposition pour répondre à vos questions et vous présenter ce 
kit de communication. N’hésitez pas à le solliciter.

Merci pour votre confiance, et bonne communication !

C'est ici que tout se passe ! Retrouvez l'ensemble des documents à disposition : 
www.groupagrica.com/ccpma-per-kit-entreprise

https://www.groupagrica.com/ccpma-per-kit-entreprise


VIDÉO

À travers cette vidéo, 
découvrez le PER CCPMA 
multisupports et ses 
multiples opportunités 
en moins de 3 min ! 

TEMPSTEMPS 11

Parce que vos collaborateurs ne connaissent pas forcément 
le PER CCPMA multisupports, retrouvez une série de supports dédiés 
pour introduire le sujet.

Comprendre
le PER CCPMA multisupports

Commencez par un sondage pour évaluer le niveau de connaissance 
de vos collaborateurs : « Connaissez-vous le PER CCPMA multisupports : oui / non ».
Préparez une newsletter avec la vidéo et le dépliant. 
Transmettez le guide aux nouveaux embauchés.
Accrochez une affi  che sur le panneau d’information, 
à la cafétéria, dans l’ascenseur...

Tout ce qu’il faut savoir sur le PER CCPMA multisupports se trouve dans 
le guide de l’épargnant (objectif, fonctionnement, versements, portail 
salariés, déblocage de l’épargne…)

LE PETIT

MOT
POUR VOS 

COLLABORATEURS

NOSNOS

TIPSTIPS

Tout savoir sur le PER CCPMA multisupports

Une actualité prête 
à être envoyée

BONUS ENTREPRISEBONUS ENTREPRISE

DÉPLIANTAFFICHESGUIDE DE L’ÉPARGNANT
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https://epargnant.per-agricaprevoyance.com 

L’épargne 
à portée de clic ! 

Se connecter 
pour bien suivre 
son épargne

Découvrez votre espace personnalisé et sécurisé pour :
• Suivre l’évolution de votre épargne retraite en temps réel
• Gérer facilement et à tout moment votre Plan d’Épargne Retraite

Le portail salariés permet une gestion simplifi ée et autonome 
du PER CCPMA multisupports. 
Suivre et gérer son épargne devient alors un jeu d’enfants ! 

Gérer son épargne 
grâce au portail salariés

L’identifi ant de connexion salarié est disponible 
sur toutes les communications (courriers et emails AGRICA 
PRÉVOYANCE) et dernièrement sur le relevé de situation.

POUR VOS 

COLLABORATEURS

Une actualité prête 
à être envoyée

BONUS ENTREPRISEBONUS ENTREPRISE

AFFICHESFICHE PRATIQUE GUIDE UTILISATEUR

Découvrez votre espace personnalisé et sécurisé pour :

AFFICHESFICHE PRATIQUE GUIDE UTILISATEUR



TEMPSTEMPS 33

Pour valoriser le montant de leur épargne, vos collaborateurs peuvent 
réaliser des versements volontaires et éventuellement transformer leurs 
jours CET ou jours de congés non pris en épargne retraite.

Augmenter son épargne

EFFECTUER DES VERSEMENTS 
VOLONTAIRES

LE PETIT

MOT
POUR VOS 

COLLABORATEURS

TUTORIEL

Découvrez, depuis le portail salariés, 
comment mettre en place des 
versements volontaires programmés. 
Suivez le tuto !

FICHE PRATIQUE

LE PETITLE PETIT

MOTMOT
POUR VOS 

COLLABORATEURS

 Monétiser des jours 
CET ou des jours 
de repos non pris

AFFICHES DÉPLIANTVIDÉO

LE PETITLE PETIT

MOTMOT

FICHE PRATIQUE

On vous dit tout 
sur les avantages 
de réaliser des 
versements volontaires.

Une actualité prête 
à être envoyée

BONUS BONUS 
ENTREPRISEENTREPRISE



+
C'est ici que 

tout se passe !
Retrouvez l'ensemble des 
documents à cet endroit : 

www.groupagrica.com/ccpma-per-kit-entreprise



Nous sommes présents 
à vos côtés pour répondre 
à vos questions.

AGRICA PRÉVOYANCE - www.groupagrica.com - représente CCPMA Retraite Supplémentaire (SIRET – 908 709 678 00019), 
société anonyme au capital social de 373 136 700 euros, régie par le Code des Assurances – Membre du GIE AGRICA 
GESTION (RCS Paris n° 493 373 682) – située au 21 rue de la Bienfaisance 75008 Paris et soumise au contrôle de l’Autorité de 
Contrôle Prudentiel et de Résolution (ACPR), dont le siège est établi 4, place de Budapest, CS 92459, 75436 Paris Cedex 09

Dans le cadre du Plan d’Épargne Retraite multisupports CCPMA, nous garantissons le montant net investi sur le fonds 
euros et nous nous engageons sur le nombre de parts investi en unités de compte et non sur leur valeur. Les montants 
investis en unités de compte sont sujets à des fl uctuations à la hausse comme à la baisse selon l’évolution des marchés 
fi nanciers. Ces variations de valeurs, lorsqu’elles sont à la baisse, peuvent entrainer une perte de capital intégralement 
supportée par l’épargnant.

Une équipe dédiée à votre écoute

Par téléphone :
09 69 79 80 70
(Prix d’un appel local du lundi
au vendredi de 9h à 17h)

Par courrier :
AGRICA PRÉVOYANCE
TSA 46011
26906 VALENCE CEDEX 9
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